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L’Université de Bretagne Occidentale (UBO) propose une 
offre de formation pluridisciplinaire, allant du DAEU au 
doctorat, depuis 1971. 
Elle mène une politique de formation ambitieuse pour 
assurer la formation des étudiants et pour accompagner le 
maintien ou le développement des connaissances et des 
compétences des actifs.
Pour ces derniers, l’UBO dispose d’un service de Formation 
Continue et d’Alternance. 



L’UBO occupe une place centrale dans le système socio-économique. Par ses travaux de 
recherche, elle contribue à la création de connaissances fondamentales et au 
développement d’innovations technologiques pour répondre aux enjeux sociétaux de 
demain. Cette dynamique participe à la croissance des structures implantées sur le 
territoire et aux créations d’emploi.

La formation continue est au cœur des préoccupations de l’UBO. Depuis sa création, 
l’université s’est dotée d’un service dédié à accompagner tous les actifs : salariés, 
demandeurs d’emploi, indépendants… Notre service de Formation continue et 
d’Alternance accueille près de 7000 stagiaires chaque année dans leur objectif 
d’évolution et de sécurisation de leur parcours professionnel.

Nos missions sont :
> La conception de formations adossées aux domaines d’excellence de l’UBO,
> L’information et l’accompagnement des candidats sur les différents dispositifs,
> Le développement et la mise en œuvre de l’alternance,
> La délivrance de certification en langues (FLE, CLES) et numérique (Pix).

Nous travaillons en collaboration avec les enseignants et enseignants-chercheurs de 
l’UBO et les acteurs socio-économiques afin de proposer une réponse pertinente et 
durable en besoins en compétences et connaissances nouvelles sur le territoire.

LA FORMATION PROFESSIONNELLE UNIVERSITAIRE
La formation continue est une obligation nationale. Elle répond à deux 
enjeux : 
> Permettre à ceux qui ont quitté le système scolaire ou universitaire 

d’y revenir pour suivre des enseignements voire d’obtenir un diplôme 
ou un titre de l’enseignement supérieur. 

> Accompagner les individus dans la sécurisation de leur parcours 
professionnel, notamment pour permettre l’acquisition de 
connaissances et compétences nouvelles afin de favoriser les 
évolutions de carrière ou faciliter les projets de reconversion vers un 
nouveau métier.

Sont compris dans ce dispositif, toutes les formations à destination des 
travailleurs et demandeurs d’emploi, quel que soit leur statut, mais 
également l’alternance, que ce soit sous la forme d’un contrat 
d’apprentissage ou de professionnalisation.

Plus d’informations  www.enseignementsup-recherche.gouv.fr
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NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Nous accompagnons tous les publics dans leur projet de formation professionnelle à 
l’Université : de l’information sur les modalités, à la fin du parcours universitaire. Cela 
passe par le conseil sur la solution la plus adaptée pour atteindre ses objectifs, l’aide à la 
recherche de financement et le suivi administratif tout au long de la formation. 

Notre service est réparti en domaines d’expertise, afin d’apporter une réponse précise aux 
candidats. Nous sommes engagés dans une démarche d’amélioration continue de nos 
formations et de nos procédures de travail. Nous garantissons, ainsi, une qualité de 
service à tous nos usagers.

LE RÉSEAU UNIVPRO
Le service de Formation continue et d’alternance de l’UBO est membre 
du réseau univpro (ex FCU, Formation Continue à l’Université). Ce 
réseau regroupe les acteurs publics de la formation professionnelle. Ses 
missions sont :

Favoriser le développement de la formation professionnelle à 
l’université,

> Créer un réseau d’échanges et de rencontres,
> Mettre en commun les expériences et capitaliser les innovations,
> Faire circuler l’information sur la formation professionnelle à 

l’université (réglementation, projets, événements…),
> Représenter les intérêts de la formation professionnelle à l’université 

auprès des différentes instances,
> Professionnaliser les acteurs de la formation professionnelle à 

l’université.

Nous participons ainsi activement 
au développement et à l’évolution des 
politiques nationales mises en œuvre 
sur le territoire.

Plus d’informations  www.univpro.fr

NOTRE OFFRE DE FORMATION

Tous les diplômes nationaux (DEUST, Licence, Licence professionnelle, BUT, Master, 
Diplôme d’ingénieur et Doctorat) sont accessibles au public concerné par la formation 
continue. Il existe plusieurs modalités :
> La reprise d’études : intégrer une promotion, au même titre qu’un étudiant inscrit en 

formation initiale
> La Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) : s’appuyer sur son expérience 

(extra)professionnelle pour obtenir tout ou partie d’un diplôme,
> L’alternance : mode pédagogique qui associe enseignements universitaires et temps 

de travail chez un employeur.
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Nous proposons des diplômes d’université ou inter-universitaires qui visent à obtenir une 
spécialisation et/ou une expertise dans un domaine précis. Souvent, ils répondent à un 
besoin identifié sur un territoire donné et apportent une solution concrète face à 
’évolution des métiers et du marché de l’emploi.

Notre offre de formation comprend également des formations dites ‘‘courtes’’ de 
quelques heures à plusieurs journées. Elles ont pour but d’acquérir ou d’actualiser des 
connaissances et/ou compétences afin d’optimiser ses pratiques professionnelles. Ces 
modules offrent une réponse opérationnelle à des changements à court terme comme 
l’actualisation des missions confiées à un individu ou l’évolution de cadres législatifs, par 
exemple. 

UNICAMP, UNE OFFRE DE FORMATION 100% EN LIGNE
UniCamp regroupe un collectif de 19 universités françaises, réunies 
pour proposer une offre de micro-certifications en ligne, sur la 
plateforme FUN (France Université Numérique). L’objectif est 
d’accélérer la transformation des métiers grâce à une approche 
pédagogique innovante, basée sur la modularité des formations, la 
capitalisation des compétences et la mutualisation des ressources 
universitaires.

Plus d’informations  www.fun-mooc.fr/fr/a-propos/unicamp

LE DAEU, PREMIER DIPLÔME DE L’UNIVERSITÉ

Le DAEU, Diplôme d’Accès aux Études Universitaires, est le premier diplôme proposé par 
les universités. Mis en œuvre par les services de formation continue, c’est un diplôme 
équivalent au baccalauréat qui confère les mêmes droits que celui-ci :
> La possibilité de candidater dans une formation diplômante, délivrée par les 

universités,
> L’accès aux concours administratifs exigeant un diplôme de niveau IV,
> L’opportunité de faire évoluer sa carrière professionnelle.

Créée en 1994, cette formation, véritable outil de la promotion sociale, est destinée aux 
personnes ayant eu une rupture dans leur parcours scolaire et n’ayant pas obtenu de 
diplôme de niveau IV. 

Elle propose une pédagogie adaptée, basée sur un 
système d’apprentissage progressif. Les candidats 
doivent valider 4 matières et ont jusqu’à 4 ans pour le 
faire. Chaque année, les notes sont conservées, si elles 
sont à l’avantage du stagiaire. Les enseignements 
portent sur l’acquisition de notions, mais également de 
méthodes de travail et sur l’utilisation des connaissances 
acquises.
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NOS POINTS FORTS

> La formation des élus locaux
Depuis 2008, l’UBO est habilitée pour assurer la formation des élus et cadres territoriaux. 
Chaque année, nous construisons un catalogue sur des thématiques variées, traitant de 
la gestion quotidienne d’une collectivité et de ses agents ainsi que de sujets techniques 
pour aider à mettre en place ou accélérer les projets de la commune. Nous proposons 
également des formations sur-mesure, construites directement avec les élues, sur des 
besoins identifiés. 
+ de 10 000 élus formés, depuis 2008

> La formation continue en santé
Une offre riche avec plus de 45 diplômes d’université et interuniversitaires et des 
formations courtes dans plusieurs domaines. Nous proposons des formations aux 
professionnels médicaux, paramédicaux, mais également à d’autres catégories 
socio-professionnelles pouvant être impliquées dans des projets liés à la santé, la 
prévention et l’accompagnement de différents publics.
+ de 2000 professionnels formés chaque année

> La création d’un CFA interne à l’Université
Depuis 2019, l’UBO a intégré la compétence apprentissage. Nous proposons ainsi un 
accompagnement complet aux alternants ainsi qu’à leur employeur, de l’information sur 
le dispositif, jusqu’à la contractualisation, en passant par le suivi tout au long du contrat. 
Nous sommes également un service support aux équipes pédagogiques qui souhaitent 
mettre en place ce mode pédagogique dans leur formation.
+ de 80 diplômes en alternance

> Des diplômes uniques en France
Notre offre de formation évolue chaque année. Nous sommes en contacts permanents 
avec les acteurs socio-économiques du territoire pour proposer des enseignements qui 
répondent aux évolutions de notre société. Plusieurs de nos diplômes sont uniques en 
France : 
Le Diplôme d’Université Droit Animalier 
Qui permet d’obtenir une formation complémentaire en droit sur une compétence 
encore absente des diplômes nationaux.
Le Diplôme d’Université Mer et médias 
Qui forme les professionnels de la communication et du journalisme pour traiter des 
sujets liés au changement climatique et à ses conséquences en adaptant ses éléments 
de langage à tous les publics.
Le Diplôme d’Université Repérage des violences intrafamiliales 
Pour faciliter l’identification des victimes (femmes et enfants) et les accompagner grâce 
à une meilleure connaissance des possibilités de prise en charge et des acteurs 
impliqués.
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Le service de Formation continue et d’Alternance
EN QUELQUES CHIFFRES
Une équipe de près de 50 personnels qui accompagne près de 7000 
projets de formation chaque année, dont :

> 2000 sur des parcours diplômants 
> 1600 apprentis et alternants
> 170 en validation des acquis
> 500 en certifications français langue étrangère 

CONTACTS
> Émilie PAUL

Attachée de presse de l’UBO
emilie.paul@univ-brest.fr
02 98 01 86 91

> Gabrielle PAVILLARD
Chargée de communication du service de Formation continue et d’Alternance
gabrielle.pavillard@univ-brest.fr
02 98 01 67 74

Formation Continue et Alternance
Université de Bretagne Occidentale

@sufca-univbrest

Suivez notre actualité sur les réseaux sociaux
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