
Le 1er mars, les sites quimpérois de l’Université de Bretagne Occidentale (UBO),
composés de l’IUT, du pôle universitaire Pierre-Jakez Hélias, de l’ESIAB et de l’INSPÉ,
ouvrent leurs portes aux étudiantes, étudiants, lycéennes, lycéens ainsi qu’à leurs
familles. Au programme : découverte et visite des campus, rencontres et échanges
avec la communauté universitaire pour s’informer sur les formations d’excellence, les
services et les activités proposées par les composantes UBO de Quimper. 

Nous vous convions le mardi 25 février à 14h, en salle du Conseil A031 du Pôle
universitaire Pierre-Jakez Hélias, à un temps d’échange avec Louis Coroller,
directeur adjoint de l’ESIAB, Philippe Guillou, directeur du Pôle universitaire Pierre-
Jakez Hélias, Pascal Le Floc’h, directeur de l’IUT de Quimper, et Anne Morvan,
responsable administrative de l’INSPÉ de Quimper. 
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Afin d’accompagner les (futurs) étudiantes et étudiants dans leurs choix d’orientation, les
enseignantes et enseignants, personnels, étudiantes et étudiants du pôle universitaire Pierre-
Jakez Hélias, de l’ESIAB, de l’IUT et de l’INSPÉ de Quimper, se mobilisent le 1er mars pour les
accueillir, leur faire découvrir les sites, les services et le fonctionnement de l’université, les
informer sur les différentes filières et répondre à toutes leurs questions. 

Horaires des portes ouvertes UBO à Quimper : 
Le pôle Pierre-Jakez Hélias : de 9h30 à 16h 
L’IUT de Quimper : de 9h à 16h
L’INSPÉ de Quimper : de 9h à 16h
L’ESIAB : de 9h à 16h

> Programme détaillé et  informations pratiques  à consulter dans la brochure des journées
portes ouvertes de l’UBO : https://www.univ-brest.fr/sites/nouveau.univ-brest.fr/files/2025-01/A3-
depliant-8p-JPO-2025-web2.pdf

Les atouts des sites UBO de Quimper

Au service de la réussite des étudiantes et étudiants du territoire, les sites UBO de Quimper
offrent un vaste panel de formations d'excellence, reconnues par l’État. Du droit au génie
biologique, du tourisme à l’ingénierie en passant par l’histoire de l’art, le management de la
logistique et des transports ou encore médecine et AES, la pluridisciplinarité constitue l’une
des forces et l’un des atouts majeurs des composantes quimpéroises de l’université.

À l’écoute du monde socio-économique, des professionnels, comme des évolutions
technologiques et sociétales, les composantes quimpéroises mettent en place des dispositifs
de formation efficients répondant aux besoins de recrutement des actrices et acteurs du
territoire. Plusieurs parcours sont notamment disponibles en alternance en contrat
d’apprentissage ou de professionnalisation. Des cours sont donnés par des professionnels,
offrant ainsi aux étudiantes et étudiants l’opportunité de renforcer leurs compétences métier.
Les formations sont de plus adossées à la recherche conduite à l’UBO, qui garantit leur qualité
et permet aux étudiantes et étudiants d'être en proximité avec le monde professionnel de la
recherche (leurs enseignantes et enseignants sont aussi des chercheurs). Les professionnelles
et professionnels exerçant à Quimper peuvent également bénéficier des programmes de
formations continues de l’UBO pour acquérir de nouvelles compétences et connaissances. 

Quelques chiffres clés
2824 étudiantes et étudiants sont inscrits dans l’une des composantes UBO de Quimper :
elles et ils sont 1365 au pôle universitaire Pierre-Jakez Hélias, 120 à l’INSPÉ, 1227 à l’IUT et 112
à l’ESIAB.
85,03 % de ces étudiantes et étudiants sont domiciliés en Bretagne
75,68 % de ces étudiantes et étudiants sont domiciliés dans le Finistère

https://www.univ-brest.fr/sites/nouveau.univ-brest.fr/files/2025-01/A3-depliant-8p-JPO-2025-web2.pdf
https://www.univ-brest.fr/sites/nouveau.univ-brest.fr/files/2025-01/A3-depliant-8p-JPO-2025-web2.pdf


Zoom sur… Le pôle universitaire Pierre-Jakez Hélias 

1365 étudiantes et étudiants : 541 en droit ; 756 en lettres et sciences humaines ; 32 en
médecine ; 21 en DAEU (Diplôme d'Accès aux Etudes Universitaires ) ; 15 Master Management
et Administration des Entreprises executive
14 formations de la licence au master en AES, droit, histoire, LEA, anglais, histoire de l’art,
patrimoine et musées, tourisme littoral, conception de produits touristiques et valorisation
des territoires, hébergements et environnement touristiques, médecine, management et
administration des entreprises, DAEU (Diplôme d'Accès aux Etudes Universitaires)...

> En savoir + : https://www.univ-brest.fr/pole-quimper/fr

Les nouveautés pour la rentrée 2025

Un nouveau parcours pour la PASS Médecine STAPS (Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives) 
Ouverture à l’alternance de la licence professionnelle Hébergements et environnement
touristiques

Les atouts du pôle Pierre-Jakez Hélias

Un campus universitaire à taille humaine 
La pluridisciplinarité des formations 
Des formations spécifiques (tourisme, patrimoine...) correspondant à l'attractivité
territoriale et aux atouts régionaux du Finistère sud et de la Cornouaille en particulier
une licence bidisciplinaire droit-marchés de l’art unique dans le grand Ouest
Un Centre de Vie Étudiante où l’on peut trouver les services de l’université : service de santé
étudiant (SSE), espace Handiversité, service Universitaire des Activités Physiques et Sportives
(SUAPS), Cap’Avenir (orientation), ainsi qu’un gymnase et une salle polyvalente dévolue à
certains sports.
Des associations étudiantes (ACID Quimper, La League, Sen’Art, Culture Connexions,
Horizons Tourisme), dont certaines ont mis en place des actions de lutte contre la précarité
étudiante, 
Une bibliothèque universitaire
Une restauration universitaire
Un verger solidaire.
Un cycle de conférences des “Jeudis de l’art et de l’archéologie”.

https://www.univ-brest.fr/pole-quimper/fr
https://blogs.univ-brest.fr/ubo-durable/2022/06/22/le-pole-universitaire-pierre-jakez-helias-cultive-son-verger-solidaire/


“Après une classe préparatoire aux grandes écoles et une deuxième année
de licence d’histoire à Paris, j’ai recherché une formation professionnalisante
permettant l’accès au secteur de la culture et du patrimoine. Cela m’a
conduit à rejoindre la 3è année de licence mention histoire de l’art et
archéologie, parcours patrimoine, à l’UBO en 2016. Puis j'ai obtenu le master
professionnel patrimoine et musées qui propose des cours théoriques et
d’apprentissages pratiques. J’ai ensuite débuté avec deux contrats de courte
durée dans le Finistère, avant de déménager pour un poste d’un an à
Cambrai, dans le Nord. Suite à ma réussite au concours d’assistant territorial
de conservation du patrimoine, j’ai obtenu un poste permanent dans la
même structure. J’ai ensuite obtenu le concours d’attaché de conservation,
ce qui m’a permis de prendre de nouvelles responsabilités en région
parisienne. Ainsi, depuis juin 2023, je suis chargée de mission valorisation au
sein de la communauté d’agglomération de Grand Paris Sud, où je travaille
notamment sur la candidature de l’agglomération au label Pays d’art et
d’histoire.” Témoignage de Marianne, étudiante en Master patrimoine et
musées  du pôle universitaire Pierre-Jakez Hélias

L’INSPÉ de Quimper

Situé au cœur du pôle universitaire Pierre-Jakez Hélias, l’INSPÉ de Quimper forme les futurs
enseignantes et enseignants du 1er degré (professorat des écoles). 120 étudiantes et
étudiants sont inscrits en master MEEF et dans le cadre du parcours recherches en
didactique. On compte également 13 stagiaires enseignantes et enseignants du 1er degré.
À la rentrée 2025, une seule formation au master MEEF (master 1 et master 2) sera
proposée, pour une soixantaine de places. 

> En savoir +:  https://www.inspe-bretagne.fr/quimper

> Témoignage de Loïca, étudiante en master MEEF parcours professeur des écoles : 
https://www.youtube.com/watch?v=mBiJlSXIRgw

https://www.inspe-bretagne.fr/quimper
https://www.youtube.com/watch?v=mBiJlSXIRgw


Zoom sur… L’IUT de Quimper

1227 étudiantes et étudiants : 254 en génie biologique ; 271 en Gestion des Entreprises et des
Administrations ; 176 en Management de la logistique et des transports ; 526 en Techniques
de commercialisation ; 117 en licences professionnelles
319 étudiantes et étudiants en alternance (tous départements confondus)
134 étudiantes et étudiants en mobilité internationale
97 % de réussite en 3ème année de BUT
6 formations dans les domaines scientifiques, technologiques et tertiaires : 5 en Brevet
Universitaire de Technologie (BUT) sur trois ans ; 1  en Licence Professionnelle en un an après
un bac+2 :  BUT Génie Biologique, BUT Gestion des Entreprises et des Administrations, BUT
Management de la Logistique et des Transports, BUT Techniques de Commercialisation,
Licence Professionnelle Assurance, Banque, Finance.

> En savoir + : https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr
 

Les atouts de l’IUT

Un ancrage territorial fort au service des étudiantes et étudiants
Une proximité avec les actrices et acteurs socio-économiques du territoire. 
Une ouverture à l’international facilitée : étudier à l’IUT de Quimper, c’est bénéficier d’un
large réseau de partenaires qui accueillent les étudiantes et étudiants en Europe et dans le
monde. Tous les BUT offrent la possibilité de partir à l’étranger, que ce soit pour un stage en
entreprise ou un échange universitaire.
Alternance encouragée et accessible dès la première année pour certains BUT
Un apprentissage par la pratique, au cœur de la pédagogie de l’IUT, avec des projets
concrets menés en collaboration avec des professionnels. 
Un accompagnement personnalisé : l’IUT de Quimper met à disposition un service dédié à
l’accompagnement des étudiants en alternance et en recherche de stage. Ce service de
suivi individualisé et de coaching a pour vocation de maximiser l’employabilité des
étudiantes et étudiants, notamment pour la recherche d’alternance et leur insertion
professionnelle.

https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr


Une nouveauté pédagogique : le BUT GEA s’ouvre sur l’Europe

Depuis la rentrée 2024, le BUT Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA)
propose un projet pédagogique unique en Bretagne sur les fonds européens. Ce
programme innovant combine théorie et pratique et se déroule sur les années 2 et 3 du
cursus. Découpé en trois phases complémentaires, il inclut des enseignements théoriques
sur le fonctionnement des financements européens, un travail de terrain en collaboration
avec des acteurs du secteur, et un voyage d’étude immersif. Ce projet reflète pleinement
l’ADN de l’IUT de Quimper : apprendre par la pratique et répondre aux enjeux du monde du
travail.

> Témoignage de Claire, étudiante en Techniques de commercialisation  de l’IUT de Quimper et
en stage à Montréal : https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/actualite/stage-letranger-
temoignage-de-claire-etudiante-en-tc

> Une plongée dans le quotidien des étudiantes et étudiants de l’IUT : https://www.univ-brest.fr/
iut-quimper/fr/actualite/plongez-dans-le-quotidien-de-nos-etudiants

> Préparer sa visite de l’IUT : https://portesouvertes-iutq.univ-brest.fr/

https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/actualite/stage-letranger-temoignage-de-claire-etudiante-en-tc
https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/actualite/stage-letranger-temoignage-de-claire-etudiante-en-tc
https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/actualite/plongez-dans-le-quotidien-de-nos-etudiants
https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/fr/actualite/plongez-dans-le-quotidien-de-nos-etudiants
https://portesouvertes-iutq.univ-brest.fr/


Zoom sur… L’ESIAB de Quimper

112 étudiantes et étudiants
1 formation d’ingénieure et ingénieur “Production, innovation biotechnologies en
agroalimentaire
10 mois de stage en entreprise pour les étudiantes et étudiants sur les 3 années de
formation
Une formation accessible sous statut étudiant (FISE) ou sous statut apprenti (FISA) en
partenariat avec l'IFRIA Ouest : 24 mois en alternance et 70 % du temps en entreprise sur les
3 années de formation pour les apprentis
Une cursus également accessible dans le cadre de la formation continue
Une école située dans un environnement institutionnel et industriel particulièrement
favorable aux interactions avec les industries de transformation et de valorisation des
ressources vivantes.
Pour les apprentis, séjour d'au moins 8 semaines à l'étranger et pour les étudiantes et
étudiants, séjour d'au moins 12 semaines à l'étranger dans le cadre d'un stage ou d'un
semestre d'échange d'ERASMUS
Durée moyenne de recherche du 1er emploi inférieure à 2 mois
95 % des jeunes diplômés ont un emploi 6 mois après leur sortie de l’école
Métiers exercés à l’issue de la formation : responsable production, ingénieur R&D,
responsable QHSE, responsable marketing produits, chef de projet industriel, ingénieur en
laboratoire de recherche

> En savoir + : https://www.univ-brest.fr/esiab/fr

Après avoir réalisé une licence de biologie - science du végétal et de
l'aliment (à l'Université de Nantes), j’ai démarré mon parcours à l'ESIAB de
Quimper, avec le choix du format de l’apprentissage que j’ai réalisé chez
L’atelier Collet, avec le soutien de l'Ifria Ouest. J’ai été recrutée à la suite de
ma formation en tant que chargée de mission Qualité dans l'entreprise
Codilab, fabricant de compléments alimentaires sous forme sèche. J’ai fait
le choix de l'ESIAB spécifiquement pour la possibilité d’y réaliser le format
de l’apprentissage dans le domaine de mon choix, et non exclusivement
dans la production, comme le proposent de nombreuses écoles."
Témoignage de Nathalie, étudiante à l’ESIAB de Quimper 

https://www.univ-brest.fr/esiab/fr
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Ouverture d’une Prépa Institut National Polytechnique (INP) à Quimper

La Prépa INP de Quimper ouvrira à la rentrée universitaire de septembre 2025. Cette initiative
marque une étape importante dans le développement régional de l’enseignement supérieur en
offrant une nouvelle voie d’accès sur contrôle continu, à l’une
des quarante écoles d'ingénieurs des INP, dont la future Bretagne INP. 

En savoir + : https://nouveau.univ-brest.fr/sites/nouveau.univ-brest.fr/files/2025-01/cp-prepa-
inp-quimper-decembre-2024.pdf

https://nouveau.univ-brest.fr/sites/nouveau.univ-brest.fr/files/2025-01/cp-prepa-inp-quimper-decembre-2024.pdf
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