
 

 
APPEL A CANDIDATURES 

Recrutement d'un Enseignant contractuel en Sciences de 
l’Education et de la Formation 

 
 

La composante FSSE (Faculté des Sciences du Sport et de l’Education) – Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - recrute un Enseignant contractuel en Sciences de l’Education et de la Formation, à 
mi-temps pour l’année universitaire 2024 / 2025. 
 

POSTE 
Fonctions  Enseignant contractuel en Sciences de l’Education et de la Formation 

Filières de formation concernée ➢ Licence Sciences de l’Education  
➢ Master Métiers de la Formation des Adultes et pédagogies innovantes 

Objectifs pédagogiques et profil La personne recrutée interviendra à la Faculté des Sciences du Sport et de l’Éducation au niveau 
Licence et Master sur les thématiques suivantes : 

• L’ingénierie pédagogique en éducation et formation  

• La construction du projet préprofessionnel  

• Les usages du numériques en éducation et formation 
 

Les interventions en Licence se feront : 

• dans le cadre de la majeure Sciences de l’Éducation et de la Formation (SEF) dans les 
parcours École et Enseignement (EE) et Éducation et Formation (EF) de la Licence SEF.  

• dans le cadre du tronc commun destiné aux étudiants inscrits en licence de Sciences de 
l’Education :  

o Animer et former hors espace scolaire (travail social, éducation populaire, 
formation des adultes) 

o Prendre en compte la dimension créative dans les apprentissages 
o Analyser les interactions sociales dans le cadre d'activités collectives 

d'apprentissage 
o Expérimenter les concepts de motivation & de réussite 
o Analyser les situations d'apprentissages dans les domaines de l'éducation et  

de la formation (environnements, actions, activités collectives et individuelles,  
interactions sociales, appropriations, transformations) 

o Concevoir, mettre en œuvre et évaluer un projet d'intervention  
(accompagnement, visite stage) 

 
Les interventions en Master se feront : 

• UEA : encadrement de stages / alternances ainsi que sur de l’animation de séances de 
formation relatives au projet professionnel et à la découverte des environnements de 
formation 

• UEB « Intervenir en formation » : concevoir, animer et évaluer une formation 

• UED « Analyser l’activité en formation » : encadrement de mémoire 

• UEE « Organiser, coordonner et manager en formation » 

 

Localisation FSSE – Faculté des Sciences du Sport et de l’Education 

Durée du contrat 10 mois : année universitaire 2024 / 2025 (du 01/11/2024 au 31/08/2025) 

Quotité  L’Enseignant Contractuel sera recruté à 50% pour une quotité de travail de 667 heures 
(1340/2) heures annualisées dont 160 heures (EQTD) d’enseignement 

Salaire mensuel indicatif brut  1 547,87 € (50%) 

Lorsqu’il accomplit des enseignements complémentaires au-delà de son temps de travail, les enseignants percevront 
une rémunération complémentaire dans les conditions fixées par décret.  



Les services d’enseignement s’accompagnent de la préparation et du contrôle de connaissance y afférents (y compris 
la surveillance et la correction des copies). 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT  

Le poste est ouvert à un candidat diplômé d’une formation de niveau Master ou équivalent, au minimum. La personne sera recrutée à 50% 

pour une quotité de travail de 803,50 heures annualisées dont 160 heures (EQTD) d’enseignement. 

Diplôme minimal exigé  Master ou équivalent 

 

ELEMENTS ATTENDUS POUR LE DOSSIER DE CANDIDATURE 

Une lettre de motivation signée Un curriculum vitae Une copie des diplômes 

 
Tout dossier ou document transmis hors délai sera déclaré irrecevable. 
 
Les candidatures devront être adressées, au plus tard, le 10/10/2024 à 9 heures, par courriel à l’adresse suivante : 
frederic.pogent@univ-brest.fr et magali.prost@univ-brest.fr 

 
Pour tout renseignement complémentaire, les messages seront adressés à la même adresse. 
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