LICENCE PROFESSIONNELLE i N PRI
| Wy 'UT e e
METIERS DE L'ENTREPREN EU RIAT Université de Bretagne Occidentale ' QUImper
. Code RNCP : 30122 [
PRE-REQUIS Locaux et formations accessibles aux personnes en situation
Publics issus de formations et de parcours divers (DUT, BTS, L2 d .
< 9 e handicap.
ou plus) ayant un projet de création ou de reprise d’entre-

prise.
La sélection est réalisée par I'équipe pédagogique OBJECTIFS
(enseignants et intervenants professionnels) sur la base de

. . . . . Accompagner les stagiaires lors de la construction de leur projet de
I’étude du dossier et d’un entretien oral avec le candidat afin pag g proJ

. oo , . . . création ou reprise d’entreprise dans les secteurs du commerce, des

de valider I'existence d’un réel projet de création ou de re- . .
. , . services et de I'artisanat.

prise d’entreprise.

En alternance et en reprise d’études La licence repose sur un réseau de compétences de professionnels de

CONDITIONS D’ACCES I’'accompagnement des entreprises (experts-comptables, avocats, ban-

quiers, collaborateurs de de la DGFIP, conseillers des CCl, CMA et Cer-

Admission sur dossier et éventuellement entretien

Signature d’un contrat d’apprentissage /de professionnalisa- France, notaires, chefs d’entreprises, ...).
tion ou Financement Reprise d’études

Dossier de candidature via le site de I'lUT : https://www.univ-

brest.fr/iut-quimper/menu/Menul/Reprise-d_etudes/ ORGANISATION DES ETUDES
Entrepreneuriat

MONTAS 7 MITHODES DAGOGIOLES

Salle mise a disposition, diaporamas, supports de cours, Méthodologie 55
livret de I’étudiant, salle informatique en libre acces, Es- UE1S1 Informatique 14
pace Numérique de Travail (ENT) Gestion de projet [stratégie 21
Formation en présentiel.
Face a face, apport méthodologique, cas pratiques, simu- TOTAUX 90
lation de gestion, partenariat avec de nombreux profes- Etude de marché a1
sionnels de la création d’entreprise. UE2 S1 Négociation Achat/Vente 22,5
Nature des travaux demandés  Temps estimé Ceeur de compé- [Comptabilité génerale 30
t ti i Svisi
3 Dossiers individuels ou en groupe 15-20h chacun ence en gestion |Gestion prévisionnelle 31,5
) ) Droit des sociétés 15
Projet tuteuré 250h + 150h présentiel
TOTAUX 140
MODALITES D’EVALUATION UE3 S1 Dossiers projet tuteuré 75
; , R i Dossiers projet [n°1et 2 : Etude de marché
Tous les modules sont évalués par contréle continu
L. . . TOTAUX TOTAUX 75
(écrits, oraux, dossiers a rendre...)
. Lo L. . Méthodologie 44.5
Le projet tuteuré (implication + écrit + oral) : projet indivi-
P ’ . Inf i 14
duel de création d’entreprise UE4 S2 nformatique
. . - Gestion du projet |Management, Marketing direct et GRC 21
La mission en entreprise (écrit)
Anglais 21
Sanction : Dipldme national de niveau VI (Bac + 3)
- TOTAUX 100.5
DUREE ET MODALITES D’ORGANISATION Marketing et e-commerce 46
Durée de la formation : 600 h sur un an UES $2 Communication commerciale 14
(450 h + 150 h projets tuteurés) Ceeur de compé- Analyse financiére 31,5
. . . : C tabilité Iyti 14
Rythme de la formation : voir calendriers tence en gestion |~OMPIabllite analytique
Effectifs : 20maximum Droit social 14
Lieu : IUT Quimper
. . TOTAUX 119.5
Colt de la formation UE6 S2 Plan d’affaires complet du projet (aspects
En reprise d’études : 6170 euros Projet tuteuré commerciau, financiers et juridiques )
. . (. X . TOTAUX 75
En alternance : formation rémunérée et financée par
I’entreprise (OPCO)
ii Réussite a 'examen : 87.5% (2021) MAJ : 28.09.21
l Insertion a 18 mois : 100 %
CONTACTS : Responsable de la formation:  Herve LE GOFF, Maitre de conférence

L'équipe pédagogique est constituée d’enseignants, d’enseignants chercheurs et de professionnels de la filiére

Assistante pédagogique : Cathy DESCHAMPS- 02 98 90 85 76 —Mel : LPENT.iutquimper@univ-brest.fr

Formation Continue (Reprise d’études— Contrat pro—Validation acquis): 02 98 90 85 72 Mel : fc.iutquimper@univ-brest.fr

Alternance/ Relations Entreprises : 02 98 90 85 66 Site Internet : https://www.univ-brest.fr/iut-quimper/

CFCA— IUT Quimper. 2 rue de I'Université. 29334 Quimper. N° de Déclaration d’activité : 5329P003029. SIREN : 192 903 466



