CALENDRIER de formation des élus locaux

De mai 2026 a janvier 2027

A

L1

M1

Wi30 '%aMﬁ O 52w C%‘, :-@

Université de Bretagne Occidentale

Les grands enjeux de I'action sociale : repérer les
acteurs et leurs compétences Brest

FINISTZR=

S 2

M2

J 2

M3

V3

L 4

J 4

S 4

M1

M5

A )

M2

M6

S 6

L 6

J 3

J 7

M7

V 4

VvV 8

L 8

Mon statut d’élu : découverte ou mise a jour
de mes connaissances Brest

M8

S5

S9

M9

Mon statut d’élu : découverte ou mise a jour
de mes connaissances Quimper

J9

M 10

VvV 10

L 7

LN

Jn

La place de I'élu dans la collectivité,
les relations élu-services Brest

SH |

M8

M 12

V12

M9

M13

S 13

L 13

J 10

Mon statut d’élu : découverte ou mise a jour
de mes connaissances Landivisiau

J 14

M 14

v

V15

L 15

M 15

S 12

S 16

M 16

J 16

M 17

V17

L 14

L 18

J 18

S 18

M 15

Les élus minoritaires : droits et prérogatives
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Elus territoriaux : disposez de clés essentielles
sur votre réle d’employeur Quimper
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Les grands enjeux de I'action sociale : repérer les
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Nouvel élu : bien appréhender la commune
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Les pouvoirs de police du Maire et de ses adjoints
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et son environnement institutionnel Dirinon
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Elus territoriaux : disposez de clés essentielles
sur votre rdle d’employeur Brest
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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/3-fiche_la_place_de_l_elu.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/4-fiche_comprendre_les_dynamiques_locales.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/4-fiche_comprendre_les_dynamiques_locales.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/5-fiche_les_elus_minoritaires.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/6-fiche_les_pouvoirs_du_maire.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/8-Fiche-les-grands-enjeux-de-l_action-sociale.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/8-Fiche-les-grands-enjeux-de-l_action-sociale.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/16-fiche_elus_territoriaux.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/16-fiche_elus_territoriaux.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-nos-formations
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L EN SAVOIR PLUS Avez-vous pensé au SUR-MESURE ?
Cliquez sur une formation, pour consulter la fiche compléte. Nous pouvons composer, avec vous, une formation sur-mesure pour
Et retrouvez notre catalogue en cliquant votre collectivité : vous choisissez le theme, le liey, les horaires...
Contactez-nous ! CONTACTS

Q02 98 018176 & formations-elus29@univ-brest.fr
® www.univ-brest.fr/formations-elus29
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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/9-fiche_les_relations_communes-assos.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/10-fiche_les_fondamentaux_de_l_urbanisme.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/10-fiche_les_fondamentaux_de_l_urbanisme.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/10-fiche_les_fondamentaux_de_l_urbanisme.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/11-fiche_elus_comment_mieux_comprendre_les_rs.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/12-fiche_sensibilisation_a_l_ia.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/13-fiche_prise_de_parole_en_public.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/14-fiche_les_marches_publics.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/15-fiche_bases_et_fondamentaux_des_finances_publiques_locales.pdf
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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2026-03/17-fiche_plan_communal_de_sauvegarde.pdf
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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-nos-formations
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-nos-formations

