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Université de Bretagne Occidentole

CONDUIRE ET REGULER DES ANALYSES DE PRATIQUE

DATES
Entre le 13 février 2025 et le 30 avril 2025

PRESENTATION

La mise en oeuvre d’analyses de pratique est un enjeu de la formation pour développer des compétences
professionnelles. Si I'analyse est accompagnée par un régulateur et qu’elle est pratiquée par un collectif dans
un cadre non évaluatif, elle permet une véritable éducation a une posture réflexive.

L’analyse de pratiques autonomise I'individu et le collectif pour trouver des solutions face a des situations
singulieres.

OBJECTIFS
Aptitudes et compétences
L’objectif de cette formation sera de vous permettre de conduire et réguler un cycle d’analyses de pratique
pour un groupe de personnes en formation professionnelle. Grace a des mises en situation tuteurées vous
serez a méme d’accompagner un groupe dans le développement de leurs compétences.
> Etre capable d’accompagner I'analyse collective d’une situation professionnelle
> Construire un cadre propice a I'analyse collective
> Animer de fagon progressive une analyse de pratique permettant la création de solutions partagées
> Maitriser les enjeux et stratégies de I'instauration des analyses de pratique.

PUBLIC CIBLE

Personne souhaitant améliorer ses compétences et connaissances pour conduire et réguler des analyses de
pratique.

PROGRAMME
Enseignements

Mise en oeuvre d’'un environnement adapté :
> Instaurer un sens partagé de I'analyse

> Organiser un espace protége de réflexion

> Elaborer une programmation efficace

Accompagnement a la réflexivité :

> Définir les caractéristiques d’une posture adaptée de régulateur
> Repérer le niveau de réflexivité

> Distinguer les étapes du développement de la réflexivité

> Mettre en oeuvre des outils de régulation adaptés au public
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Conduite d’une analyse de situation professionnelle dans un but de formation :

> Faire différencier les faits et l'interprétation des faits

> Faire déterminer les éléments organisateurs des situations

> Faire identifier les problématiques professionnelles rencontrées

> Faire construire les défis professionnels posés par la situation

> Faire mobiliser des concepts théoriques utiles a la pratique

Distinction de différents niveaux de remédiations :

> Faire élaborer différents niveaux de solutions relatifs a 'analyse par la distinction du pble générique du péle
circonstancié des solutions

Mise en oeuvre contextualisée :

> Construire des cadres institutionnels réglementaires et organisationnels permettant I'analyse de pratique
dans une formation professionnelle

> |dentifier les incidences de I'analyse de pratique sur I'ingénierie pédagogique
Validation de la formation

L'atteinte individuelle des objectifs de formation sera mesurée via I'enquéte d’évaluation de la formation.

A Iissue de la formation, les stagiaires obtiennent une attestation prouvant leur participation & la formation.
Méthodes pédagogiques

Formation hybride (présentiel + distanciel)

> Mise en responsabilité accompagnée de la conduite d’'une analyse de pratique

> Mises en pratique collectives a partir de situations vécues

> Apports de contenus a partir de débriefing des analyses menées

Les stagiaires sont intégrés au groupe de formation initiale du Master Sciences de I'éducation et de la forma-

tion, parcours Métiers de la formation des adultes et pédagogies innovantes.

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE

Frédéric POGENT, Maitre de conférences en Sciences de I'éducation et de la formation, Université de Bretagne
Occidentale
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MODALITES PRATIQUES

Durée : 21h réparties en

> 5 regroupements de 3h en présentiel

> 2 regroupements de 3h en distanciel

Dates :

>Séance 1 : 13 février 2025, aprés-midi

> Séance 2 (distanciel) : 24 février 2025, aprés-midi

>Séance 3 : 27 mars 2025, matin

>Séance 4 : 27 mars 2025, aprés-midi

> Séance 5 : 29 avril 2025, aprés-midi

> Séance 6 : 30 avril 2025, aprés-midi

> Séance 7 (distanciel), une seule date a choisir : 25 février 2025, aprés-midi ou 26 février 2025, aprés-midi
ou 18 mars 2025, matin

Localisation des cours : Faculté des Sciences du Sport et de 'Education de 'UBO, Brest.

Tarif 2025 :
> Formation continue : 700€

INSCRIPTION

Conditions d’acceés

Bac+3 toutes filieres confondues et au moins une année de pratique d’analyse réflexive.

Bulletin d’inscription a télécharger sur : www.univ-brest.fr/fc

> Formations > Sciences du sport et de I'éducation

Toute demande d’inscription sera étudiée pour vérifier que le candidat posséde les prérequis cités
ci-dessus.

ACCESSIBILITE

A I'UBO, le Service d’Accompagnement des Spécificités (SAS) et un référent handicap formation continue
et alternance vous accompagnent dans 'adaptation de votre parcours universitaire.

Contactez le 02 98 01 80 42 ou par mail handicap.referentfc@univ-brest.fr dés le début de vos démarches.

CONTACTS

Service Universitaire de Formation Continue et d’Alternance
Adresse : 20 avenue Victor Le Gorgeu, CS 93837 - 29238 Brest cedex 3
Téléphone : 02 98 01 81 76 - Mail : sport-education.fc@univ-brest.fr - Site web : www.univ-brest.fr/fc
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A PROPOS DE LA FACULTE DES SCIENCES DU SPORT ET DE L'EDUCATION
La Faculté des Sciences du Sport et de I'Education (FSSE) de 'UBO offre un ensemble de formations en
Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives (STAPS) et Sciences de I'Education (SE) dont
I'objectif est de permettre a chaque étudiant de batir progressivement un parcours personnel le conduisant a
un emploi dans les secteurs du sport, de la formation et de I'éducation. Cet engagement de la faculté auprés
des étudiants consiste a transmettre des savoirs, savoir-faire et savoir-étre pour encourager chacun a
construire des compétences de haut niveau et ainsi étre en mesure de relever les défis sociaux présents et
a venir.

Site web : www.univ-brest.fr/faculte-sports-education

A PROPOS DU SERVICE UNIVERSITAIRE DE FORMATION CONTINUE ET D’ ALTERNANCE (SUFCA)

Permettre aux professionnels du territoire de consolider ou acquérir de nouvelles compétences tout au long

de leur carriére afin d’optimiser et de sécuriser leurs parcours : telle est 'une des actions majeures du

Service Universitaire de Formation Continue et d'Alternance (SUFCA) de 'UBO. Grace a son expérience et

ses contacts permanents entretenus avec les acteurs socio-économiques, le SUFCA identifie les besoins en

compétences nouvelles sur le territoire et congoit des formations qui y répondent.

L’offre de formation continue dédiée aux professionnels posséde ainsi de nombreux atouts :

>Des enseignements concrets permettant aux professionnels de mettre immeédiatement en pratique ce
qu’ils ont appris lors des formations

>Des temps d’échanges et de partage des bonnes pratiques

> Une offre pluridisciplinaire : des sciences humaines et sociales aux langues étrangéres en passant par les
sciences maritimes, la santé, le droit les ressources humaines ou encore I'administration des
organisations, les professionnels peuvent trouver, au SUFCA, un vaste panel de formations

>Des enseignements de qualité, adossés a une recherche de pointe conduite au sein de I'Université

>Des formateurs a I'écoute des problématiques rencontrées par les participants et qui adaptent leurs
contenus pour y apporter des réponses.
Site web : www.univ-brest.fr/fc

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

inkf) X

Formation Continue et Alternance @sufca_UBO
Université de Bretagne Occidentale @fcs_UBO
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BULLETIN D'INSCRIPTION

Formation courte en Sciences du Sport et de I'Education
Merci de remplir un bulletin par formation

Titre de la formation.............ceeeiiiiiiiiieeieee e,

ETAT CIVIL
O Madame [ Monsieur

NOM A’USAJE ...coeiiiiiiiiii e
NOM de NAISSANCE.......cccevniiiieeeeeeeeee e

PrénOm ... .o

Dernier dipldme obtenu.................ccooiri,
Derniéres formations suivies ........c.ccocccveeiiriiieee e,
Situation : [ Salarié : Fonction ..........ccccoioiiiiinnnnnen.
Nom de 'employeur............coocciiiiiiieeieeee e
O Etudiant 00 Demandeur d’'emploi OAutre ............

FINANCEMENT

[ Personnel (reglement par chéque a I'ordre de '’Agent comptable de I'UBO ou par carte bancaire au SUFCA)

[ Prise en charge par un tiers (précisez).....................

O Financement employeur (réglement sur facture)

Adresse employeuUr..........oooiiiiiiiiiieee e
Téléphone employeur...........cccoeeiiiiiiiiiiiieeeee e

Signature du stagiaire

Signature de I'employeur
(si besoin) cachet

En signant ce document, le stagiaire s’engage a accepter les conditions générales de vente et reconnait avoir pris connaissance du
reglement intérieur relatifs aux activités de formation continue a 'UBO (www.univ-brest.fr/formation-continue/menu/Ressources).

Bulletin d’inscription, réglement et piéces demandées a nous retourner :

Par courrier postal ou au secrétariat
UBO - SUFCA

Patricia ESPINOSA

20, avenue Victor le Gorgeu

CS 93837 + 29238 BREST cedex 3

Renseignements

Mail : sport-education.fc@univ-brest.fr - Tél. 02 98 01 81 76
Horaires d’ouverture du secrétariat

Du lundi au jeudi : 8h30-12h / 13h30-16h

Le vendredi, uniquement par téléphone : 8h30-12h

Université de Bretagne Occidentale « Service Universitaire de Formation Continue et d’Alternance
N° SIRET : 192 903 466 00 014 « N° existence : 53 29 P 00 30 29 enregistré aupres de la préfecture de région Bretagne Certification « Référencé Datadock 001245
L'article L6316-4 Il du code du travail reconnait la qualité de I'établissement d'enseignement supérieur au titre des 4 catégories d'actions concourant au développement des compétences
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