
Nouveau nom du master Métiers de la Formation pour Adultes et Pédagogies Innovantes - MFApi

Intitulé UE Intitulé EC ECTS
Coefficient 

en %age
MCC Session 1 MCC Session 2

EC1: Se repérer dans l'environnement de la  formation des adultes 18

EC2: Prendre en compte la diversité des environnements professionnels 15

EC3:Concevoir et mettre en oeuvre un projet de stage 21
EC1 Identifier les ressorts de la motivation en formation des adultes 15
EC2 Concevoir  une séquence de formation 15
EC3 Animer une séquence de formation 15
EC4 Évaluer en formation 12
EC1 Découvrir les outils et usages du digital learning 21
EC2 Concevoir des supports de présentation numérisés 15
EC1 Réaliser un mémoire de recherche 24
EC2 Analyser l’activité au service de la formation 15
EC1 Développer la dynamique de groupe 21
EC2 S'initier aux organisations du travail et au management 15
EC1 Participer à une analyse des pratiques 21
EC2 Se questionner sur la formation pour adultes 9
Total semestre 7 252 252 30

EC1 Se préparer à la vie professionnelle 15
EC2 Concevoir et mettre en oeuvre un projet de stage 21
EC1 Individualiser un parcours de formation 9
EC2 Accompagner la personne dans son parcours de formation 18
EC1 Évaluer un dispositif de formation numérique 18

EC2 Développer sa boîte à outils numériques au service de la formation 15

EC1 Réaliser un mémoire de recherche 27
EC2 Analyser l’activité au service de la formation 15
EC1 Analyser une demande et identifier des besoins de formation 12
EC2 S'initier aux organisations du travail et au management 15

EC3 Situer l’environnement administratif et financier de la formation 9

EC1 Participer à une analyse des pratiques 21
EC2 Se questionner sur la formation pour adultes 9
Total S8 204 204 30
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