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MASTER MÉTIERS DE L’ENSEIGNEMENT, DE L’ÉDUCATION ET DE LA FORMATION 
– 1er DEGRÉ 

Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020       

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situations à 18 et 30 mois après le Master (en %) 
Nombre diplômés : 332 
Nombre de répondants : 244  
Taux de réponse : 73,5% 
 
Nombre de répondants : 
Formation initiale (FI) : 194 
Formation continue/Reprise d’études/VAE 
(FC/RE/VAE) : 50 
 

 

Les chiffres-clés : concours, poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

• Taux de réussite au concours : 

67,6% (165 sur 244) sont lauréats du Concours de Recrutement de Professeur des écoles 
(CRPE). 

- 63,9% des répondants issus de la formation initiale sont lauréats du Concours de 
Recrutement de Professeur des Écoles (124 sur 194). 

- 82,0% des répondants issus de la Formation Continue/Reprise d’études/VAE sont 
lauréats du Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (41 sur 50). 

 
1 répondant a obtenu deux concours : le Concours de Recrutement de Professeur des 
Ecoles et le concours d’adjoint administratif.  
 

• Année d’obtention du concours CRPE : 

Lauréats du CRPE 
Avant le master Pendant le master Après le master 

2018 2019 2020 2021 2022 
Année obtention 
du concours  
(n=163 ; 2 non-réponses ) 

4,3% 
(n=7) 

76,1% 
(n=124) 

8,6% 
(n=14) 

11,0% 
(n=18) 

 

 

• Taux de poursuite d’études après le master : 
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 

13,1% ont poursuivi des études après leur master (32 sur 244). 
 

 
Lauréats CRPE 

(n=165) 
Non lauréats CRPE 

(n=79) 
Taux de poursuite d’études 4,8% (n=8) 30,4% (n=24) 

 

• Taux d’insertion après le master : 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=212)  
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 

 
Taux d’insertion 

(Tous répondants) 
Taux d’insertion des 

lauréats au CRPE 
Taux d’insertion 

des non lauréats au CRPE 

A 18 mois 97,1% (203/209) 98,7% (153/155) 92,6% (50/54) 
A 30 mois 96,2% (203/211) 100,0% (157/157) 85,2% (46/54) 
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❖ Situation des LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 (SANS formation complémentaire 
post-master ; n=157) 

En emploi : % (n=) 

En recherche d’emploi : % (n=) 

Autre situation : % (n=) 
 

 

Caractéristiques des emplois occupés 

 Eff. % FI FC/RE/VAE 
Type de contrat     
Fonctionnaire 153 97,4 115 38 
CDD 2 1,3 2  
CDI 2 1,3 1 1 
Catégorie socio-professionnelle     
Catégorie A de la Fonction publique 153 97,5 115 38 
Catégorie B de la Fonction publique 2 1,3 1 1 
Emploi de niveau intermédiaire 1 0,6 1  
Employé 1 0,6 1  
Type d’employeur     
Fonction publique 155 98,7 116 39 
Entreprise privée 2 1,3 2  
Temps de travail (1 non-réponse)     
Temps complet 144 92,3 115 29 
Temps partiel 12 7,7 2 10 

Lieu de l’emploi (1 non-réponse)     

Finistère 22 14,1 17 5 

Bretagne (hors Finistère) 79 50,7 53 26 

Île-de-France 15 9,6 14 1 

Autres départements français 40 25,6 33 7 

Secteur d’activité     
Enseignement 153 97,5 115 38 
Commerce, transports, hébergement et 
restauration 

2 1,3 1 1 

Administration publique (hors enseignement) 1 0,6 1  
Activités financières et d’assurance 1 0,6 1  
Intitulé de l’emploi occupé     
Professeur des écoles 153 97,5 115 38 
Assistant commercial 1 0,7  1 
Conseiller clientèle particuliers 1 0,6 1  
Responsable de port de plaisance 1 0,6 1  
Vendeur en fromagerie 1 0,6 1  
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, à temps plein, 10 non-réponses – n=130)  
 

 

Tous répondants 
(n=130) 

En euros 

Formation initiale 
(n=103) 

En euros 

FC/RE/VAE 
(n=27) 

En euros 

Médiane 1917 1900  2000  
Moyenne 1943,89 1909,62  2074,63  
Minimum 1500 1500  1660  
Maximum 3000 2591  3000  

 

Regards sur l’emploi 
Pour 88,5%, il s’agit de leur 1er emploi après le master. 
 

Adéquation emploi-formation (en %) : 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (en %) : 
 

 

88,4

92,3

8,4

4,5

1,9

0,6

1,3

2,6

Niveau BAC+5 (2 NR)

Spécialité de master
(1 NR)

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

44,6

10,8

65,4

60,9

36,1

43,7

34,0

37,1

14,8

35,9

0,6

2,0

4,5

9,6

Localisation de l'emploi (2 NR)

Rémunération (1 NR)

Responsabilités confiées (1 NR)

Missions à accomplir (1 NR)

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait

En emploi : 100% (n=157) 
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❖ Situation des NON-LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE)  
au 1er décembre 2022 (SANS formation complémentaire post-master ; n=55)   

 
 

 

Caractéristiques des emplois occupés (n=46) 
 

Eff. % FI FC/RE 

Type de contrat     

CDD 29 63,1 24 5 
CDI 14 30,4 12 2 
Fonctionnaire 2 4,3 2  
Emploi aidé 1 2,2 1  
Catégorie socio-professionnelle     
Catégorie A de la Fonction publique 13 28,3 9 4 
Ingénieur, cadre 4 8,7 3 1 
Catégorie B de la Fonction publique 13 28,2 12 1 
Emploi de niveau intermédiaire 9 19,6 8 1 
Employé 6 13,0 6  
Catégorie C de la Fonction publique 1 2,2 1  
Type d’employeur     
Fonction publique 27 58,7 22 5 
Entreprise privée 12 26,1 11 1 
Association ou organisme à but non lucratif 6 13,0 6  
Personne exerçant une profession libérale 1 2,2  1 
Temps de travail     
Temps complet 35 76,1 31 4 
Temps partiel 11 23,9 8 3 
Lieu de l’emploi ( 1 non-réponse)     
Finistère 16 35,6 15 1 
Bretagne (hors Finistère) 25 55,5 20 5 
Autres départements 3 6,7 3  
Étranger 1 2,2  1 
Secteur d’activité     
Enseignement 25 54,3 19 6 
Administration publique (hors enseignement) 6 13,1 6  
Arts, spectacles et activités récréatives 3 6,6 3  
Santé humaine et action sociale 3 6,6 3  
Activité financière et d’assurance 2 4,3 2  
Autres activités de service 2 4,3 2  
Commerce, transports, hébergement et restauration 2 4,3 2  
Information et communication  2 4,3 2  
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 2,2  1 
 

En emploi : 83,7% (n=46) 
En recherche d’emploi : 14,5% (n=8) 
Autres situations : 1,8% (n=1) 
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants en emploi en France métropolitaine, à temps plein – n=32, 2 non-réponses) 

 

Tous 
répondants 

(n=32) 
En euros 

Formation 
initiale 
(n=29) 

En euros 

FC/RE/VAE 
(n=3) 

En euros 

Médiane 1491 1482  Pas de résultats significatifs 
Moyenne 1520,91 1512,76  Pas de résultats significatifs 
Minimum 1200  1200  Pas de résultats significatifs 
Maximum 2178  2178  Pas de résultats significatifs 

 
 

 
Regards sur l’emploi 
Pour 47,8%, il s’agit de leur 1er emploi après le master (22 répondants sur 46). 
10,9% occupent plusieurs emplois au 1er/12/2022 (5 répondants sur 46). 
 

Adéquation emploi-formation (en %) : 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (en %) : 

 

31,1

26,7

17,8

37,8

11,1

13,3

40,0

22,2

Niveau BAC+5

Spécialité de master

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

62,2

11,1

42,3

55,6

35,6

28,9

31,1

31,1

33,3

24,4

11,1

2,2

26,7

2,2

2,2

Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)  

 
 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps partiel Professeur de mathématiques Non précisées 
Administration publique 

(hors enseignement) 

FI Temps complet Professeur des écoles Non précisées Enseignement 

FI Temps complet Professeur des écoles Non précisées Enseignement 

FI Temps complet Professeur des écoles Enseigner à des enfants à 50% en breton. Enseignement 

FI Temps partiel Professeur des écoles remplaçant Mise en place de séquences et de séances parallèles Enseignement 

FI Temps complet Professeur des écoles 

Concevoir des séances, des séquences / Informer les 
familles : modalités de travail, comportement, 

évaluation, difficultés, etc. / Informer les équipes 
pédagogiques, enseignantes / Prendre en compte la 
diversité des élèves / Accompagner les élèves afin de 

les faire progresser / Exploiter l'environnement 
numérique 

Enseignement 

FI Temps complet Professeur des écoles Non précisées Enseignement 

FI Temps partiel Professeur des écoles suppléant 
Professeur des écoles en classes TPS-PS  

(très petite section et petite section) 
Enseignement 

FI Temps complet 
Professeur spécialisé pour jeunes 

sourds 

Enseignements adaptés au public d'enfants et 
adolescents sourds / Préparation de cours, supports 
adaptés / Méthodes de communication adaptée / 

Travail en équipe pluridisciplinaire 

Santé humaine et action 
sociale 

FI Temps complet Enseignant Non précisées Autres activités de service 
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) (Suite) 

 
 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps complet Professeur des écoles suppléant 
Effectuer des remplacements d'enseignants dans les 

écoles maternelles ou primaires 
Enseignement 

FI Temps complet Enseignant et Formateur en Anglais Enseignement de l’anglais en lycée agricole 
Administration publique 

(hors enseignement) 

FI Temps partiel Assistant d'éducation 
Gérer les absences et retards des élèves / Maintenir 

l’ordre dans l’enceinte de l’établissement et apporter de 
l’aide aux CPE 

Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation Encadrement et soutien des collégiens Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation Non précisées Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation 
Appels des parents / Surveillance des élèves / 

Vérification de l’état du lycée et de l'internat  
Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation 
Surveillance des lycéens en journée et à l’internat / 

Suivi de classe / Accompagnement d’élèves en 
difficultés / Taches administratives 

Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation 
Assurer la sécurité des élèves / Suivre les élèves dans 
leur scolarité / Gérer leurs retards et leurs absences / 

Assister les CPE dans l’établissement 
Enseignement 

FI Temps partiel Assistant d'éducation Surveillance / Vie associative lycéenne / Administratif Enseignement 

FI Temps complet Assistant d'éducation Surveillance d’élèves au collège Enseignement 
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) (Suite) 

❖  

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps complet Formateur 

Accompagner les stagiaires dans une remise à niveau 
en français, mathématiques et numérique (prépa-

Clés) / Accompagner des stagiaires sortis du système 
scolaire classique pour les aider à reprendre confiance 

en eux et découvrir des secteurs professionnels en 
adéquation avec leur épanouissement personnel 

(Prépa Avenir Jeunes) 

Enseignement 

FI Temps complet Formateur-conseiller pour adultes 

Former des personnes en situation d'illettrisme aux 
compétences de base en français, mathématiques, 

numérique, etc. Les accompagner dans la construction 
d'un projet (professionnel ou de formation )  

Enseignement 

FI Temps complet 
Responsable d'un pôle  

éducation enfant jeunesse 

Lien avec les partenaires éducatifs  / Interaction avec le 
périscolaire  / Action enfance jeunesse / Nouveaux 
projets : construction de bâtiments pour le public, 

création nouveau portail famille / Convention avec des 
gestionnaires  / Gestion budget des écoles  / 

Intervention aux conseils des écoles  / Pilotage d'une 
équipe de 60 agents  / Restructuration pôle 

administratif  / Lien avec services techniques et police 

Santé humaine et action 
sociale 

FI Temps complet Collaborateur d’agence d’assurance Administratif et commercial 
Activités financières et 

d’assurance 

FI Temps complet Adjoint administratif 
Secrétariat, gestion administrative et comptable, 

assistance de direction 
Santé humaine et action 

sociale 

FI Temps complet Adjoint d’animation Animation sur le temps extra et périscolaire 
Administration publique 

(hors enseignement) 

FI Temps complet Adjoint d'animation 
Animation périscolaire et accueil de loisirs sans 

hébergement 
Administration publique 

(hors enseignement) 
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) (Suite) 

 
 
 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps complet Agent Administratif 
Accueil des clients / Comptabilité / Gestion d’une partie 

administrative de l’entreprise 
Autres activités de service 

FI Temps partiel Agent d’accueil dans un cinéma 
Accueil des clients / Vente de billetterie / Taches de 

bureau (aide au directeur) 

Information et 
communication (y compris 

informatique) 

FI Temps complet 
Animateur en accueil collectif de 

mineurs 

Activité pour les 6-11ans / Référent camp / 
Accompagnement à la scolarité CLAS (Contrat Local 

d’Accompagnement à la Scolarité) 

Administration publique 
(hors enseignement) 

FI Temps partiel Animateur scientifique Présentation de recherches scientifiques Enseignement 

FI Temps complet Animateur 
Animation en centre de loisir / Accompagnement 

scolaire / Direction adjointe de centre de loisir 
Arts, spectacles et activités 

récréatives 

FI Temps complet Conseiller en banque et assurances 
Suivi des clients / Commercialisation de produits 

bancaires, assurances et prévoyance 
Activités financières et 

d’assurance 

FI Temps complet Directeur de centre de loisirs 
Gérer un centre de loisirs et son équipe d’animateurs, 

assurer les tâches administratives et la sécurité  
Arts, spectacles et activités 

récréatives 

FI Temps partiel Educateur Socio-sportif 

Accompagnement des jeunes 16-24 ans en difficultés 
(migrants, sorties de prison, jeunes perdus) / Remise à 
niveau sportive / Remise à niveau scolaire (matières 

générales)  

Enseignement 

FI Temps complet Ingénieur Test et Validation Test d'applications mobiles et de logiciels 
Information et 

communication (y compris 
informatique) 
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) (Suite) 

 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps complet Maître du jeu dans un Escape game 
Faire en sorte d'accueillir les clients, les mettre dans 

l'ambiance, ranger, préparer les salles, réparer le 
matériel, superviser l'heure de jeu 

Arts, spectacles et activités 
récréatives 

FI Temps complet Vendeur Non précisées 
Commerce, transports, 

hébergement et restauration 

FI Temps complet Vendeur polyvalent Non précisées 
Commerce, transports, 

hébergement et restauration 

FC/RE Temps complet Professeur des écoles Enseignement en maternelle et élémentaire Enseignement 

FC/RE Temps complet Enseignant bilingue primaire Non précisées Enseignement 

FC/RE Temps complet Professeur des écoles remplaçant Enseigner et éduquer Enseignement 

FC/RE Temps partiel Enseignant suppléant 
Remplacements d’enseignants titulaires dans le 

cadre d’arrêts de travail 
Enseignement 

FC/RE Temps partiel 
Accompagnant d'élèves en situation 

de handicap (AESH) 
Non précisées Enseignement 

FC/RE Temps partiel Clerc de notaire Non précisées 
Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques 
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❖ Emplois occupés par les non-lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2022 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) (Suite) 

 
Non-lauréats sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2022 (n=8)(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Non-lauréats dans une autre situation au 1er décembre 2022 (n=1) 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 
1 répondant est en préparation CRPE au moment de l’enquête. 

 
 

 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

VAE Temps complet Enseignant 

Constitution de listes de lecture adaptées au niveau  
des élèves de la petite section à la sixième / 

Évaluation des élèves en début de cycle /  
Organisation d'ateliers thématiques / Participation au 

grand concours français / Réviser et améliorer les 
compétences linguistiques des apprenants à travers 
la pratique orale / Ateliers de stimulation langagière / 
 Préparation des cours / Participation aux conseils de 
classe et aux réunions pédagogiques, contribution au 

suivi individualisé des élèves / Recherches 
documentaires  

Enseignement 

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis l’obtention du Master 

12/2022 Oui 
11/2022 Oui 
11/2022 Oui 

09/2022 Oui 
09/2022 Oui 
09/2022 Oui 
10/2020 Non 
07/2020 Non 
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Détail des poursuites d’études réalisées post-master (n=32) 
 

• Poursuite d’études des diplômés LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (y compris lauréats d’autres concours) (n=8) 

2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=5) 2022/2023 (n=1) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - - - - n=1 

Master MEEF mention Pratiques et 
Ingénierie de la formation parcours 
Recherches en Didactique 
INSPE (Institut national supérieur du 
professorat et de l'éducation) de 
Quimper (29) 

En cours En études 

- - - n=1 

Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de 
Puériculture 
IFAP (Institut de Formation 
d'Auxiliaire de Puériculture) Croix-
Rouge française d’Alençon (61) 

Obtenu - - - 

Auxiliaire de 
puériculture 
depuis Août 

2022 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Cours Galien (75) 
En études + emploi 
Professeur des écoles spécialisé 

Obtenu 

 

- - 

Professeur des 
écoles 

stagiaires 
depuis 

septembre 
2022 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Forprof (Institut de formation des 
professeurs des écoles) (29) 

Obtenu 

 

- - 
En recherche 

d’emploi 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Etablissement non précisé 

Non 
précisé 

 

- - 

Professeur des 
écoles depuis 

septembre 
2022 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Etablissement non précisé 
En études + emploi 
Assistant d’éducation 

Obtenu 

 

- - 

Professeur des 
écoles depuis 

septembre 
2022 
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• Poursuite d’études des diplômés LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (y compris lauréats d’autres concours) (n=8) (Suite) 

2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=5) 2022/2023 (n=1) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Préparation de Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles (CRPE) 
Objectif CRPE (75) 

Obtenu - - - 

 

- - 

Professeur des 
écoles depuis 

septembre 
2021 

n=1 

Préparation de Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles (CRPE) 
Objectif CRPE (Distanciel) 

Obtenu - - - - - - 

Professeur des 
écoles depuis 

septembre 
2021 

 
 

• Poursuite d’études des diplômés NON-LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (n=24) 
 

2020/2021 (n=11) 2021/2022 (n=16) 2022/2023 (n=12) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 
Diplôme d'Etat d'assistant social 
Askoria (22) 

En cours n=1 
Diplôme d'Etat d'assistant social 
Askoria (22) 

En cours n=1 
Diplôme d'Etat d'assistant social 
Askoria (22) 

En cours En études 

n=1 

L3 Histoire de l'art, parcours 
Patrimoine 
Université de Bretagne Occidentale 
(29) 

Obtenu n=1 

Master 1 mention Patrimoine et 
Musées Parcours Gestion des 
patrimoines architecturaux, 
artistiques et culturels 
Université de Bretagne Occidentale 
(29) 

Obtenu n=1 

Master 2 mention Patrimoine et 
Musées Parcours Gestion des 
patrimoines architecturaux, 
artistiques et culturels 
Université de Bretagne Occidentale 
(29) 

En cours En études 

n=1 

Préparation de Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles (CRPE) 
Institut national supérieur du 
professorat et de l'éducation (29) 

Non 
obtenu 

n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Objectif CRPE (Distanciel) 

Non 
obtenu 

n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Objectif CRPE (Distanciel) 
En emploi + études 
Professeur des écoles suppléant 

En cours 

Professeur des 
écoles 

suppléant 
depuis 

septembre 
2022 
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2020/2021 (n=11) 2021/2022 (n=16) 2022/2023 (n=12) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Mastère Professionnel Responsable 
en Management et Direction des 
Ressources Humaines 
Institut de gestion sociale - Ecole 
des ressources humaines (31) 

En cours n=1 

Mastère Professionnel Responsable 
en Management et Direction des 
Ressources Humaines 
Institut de gestion sociale - Ecole 
des ressources humaines (31) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de mission Ressources 
Humaines 

En cours n=1 

Mastère Professionnel Responsable 
en Management et Direction des 
Ressources Humaines 
Institut de gestion sociale - Ecole 
des ressources humaines (31) 
En contrat d’apprentissage 
Assistant Ressources Humaines 

En cours 

Assistant 
Ressources 

humaines en 
apprentissage 

depuis 
septembre 

2022 

- - - n=1 

1ère année de formation de 
psychomotricienne (Diplôme d'Etat) 
Institut de Formation des 
Psychomotriciens (IFP) de Brest 29) 

Obtenu n=1 

2ème année de formation de 
psychomotricienne (Diplôme d'Etat) 
Institut de Formation des 
Psychomotriciens (IFP) de Brest 29) 

En cours En études 

- - - n=1 
Diplôme d’Etat d’éducateur de 
jeunes enfants (DEEJE) 
Centre de formation St-Honoré (75) 

En cours n=1 
Diplôme d’Etat d’éducateur de 
jeunes enfants (DEEJE) 
Centre de formation St-Honoré (75) 

En cours En études 

- - - n=1 

Diplôme d'Etat Infirmière 
IFSI-IFAS (Institut de formation en 
soins infirmiers et aides-soignants) 
Centre Hospitalier Guillaume Régnier 
(35) 

En cours n=1 

Diplôme d'Etat Infirmière 
IFSI-IFAS (Institut de formation en 
soins infirmiers et aides-soignants) 
Centre Hospitalier Guillaume 
Régnier (35) 

En cours En études 

- - - - - - n=1 CAP petite enfance - Academee En cours En études 

- - - - - - n=1 

Mastère Management des 
Ressources Humaines et du 
Recrutement 
ISCOD (Institut Supérieur des 
Compétences de Demain) (31) 
En contrat d’apprentissage 
Chargé de recrutement 

En cours 

Chargé de 
recrutement 

en 
apprentissage 
depuis février 

2022 

- - - - - - n=1 

BTS Comptabilité-Gestion 
Institut des hautes études 
comptables et financières (IHECF) 
(35) 
En contrat d’apprentissage 
Agent de régie 

En cours 

Agent de régie 
en 

apprentissage 
depuis 

septembre 
2022 

- - - - - - n=1 
Formation professionnelle de 
céramique 
Ecole Creamik (56) 

En cours En études 
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• Poursuite d’études des diplômés NON-LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (n=24) (Suite) 
 

2020/2021 (n=11) 2021/2022 (n=16) 2022/2023 (n=12) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - - - - n=1 

Diplôme d'État de Moniteur 
Educateur 
Askoria (35) 
En contrat d’apprentissage 
Moniteur Educateur 

En cours 

Moniteur 
éducateur en 

apprentissage 
depuis 

septembre 
2022 

n=1 
Master 1 Psychologie parcours 
Psychologie de l’éducation 
Université Caen Normandie (14) 

Obtenu n=1 
Master 2 Psychologie parcours 
Psychologie de l’éducation 
Université Caen Normandie (14) 

Obtenu - - - En inactivité 

n=1 

Mastère Manager d'Entreprise et 
Développement Commercial 
AFOREM (Action pour La Formation 
et l'Emploi) (35) 

En cours  n=1 

Mastère Manager d'Entreprise et 
Développement Commercial 
AFOREM (Action pour La Formation 
et l'Emploi) (35) 
En alternance non précisée 

Poste non précisé 

Obtenu - - - 

Commercial 
depuis 

septembre 2022 

n=1 
Master 1 Psychologie 
Université de Toulouse (31) 

Obtenu n=1 
Master 2 Psychologie 
Université de Toulouse (31) 

Obtenu - - - 

Psychologue 
depuis 

nov.2022 

n=1 
Brevet Professionnel Responsable 
d'Exploitation Agricole (BPREA)  
CFA agricole (Caulnes) (22) 

En cours  n=1 
Brevet Professionnel Responsable 
d'Exploitation Agricole (BPREA)  
CFA agricole (Caulnes) (22) 

Obtenu - - - 

Salarié 
agricole 

depuis juillet 
2022 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
CNED (Centre national 
d'enseignement à distance) (35) 

Non 
obtenu 

- - - 

Assistant 
d’éducation 
depuis sept. 

2022 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Forprof (Institut de formation des 
professeurs des écoles) (29) 
En études + emploi 
Professeur des écoles suppléant 

Non 
obtenu 

- - - 

Professeur des 
écoles en CDD 

depuis juin 
2021 
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• Poursuite d’études des diplômés NON-LAURÉATS au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (n=24) (Suite) 
 

2020/2021 (n=11) 2021/2022 (n=16) 2022/2023 (n=12) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - n=1 

Préparation au CRPE (Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles) 
Objectif CRPE (Distanciel)  
En études + emploi 
Professeur des écoles suppléant 

Non 
précisé 

- - - 

En Programme 
Vacances-

Travail (PVT) 

- - - n=1 

Formation de secrétaire médicale 
Centre européen de formation 
(distanciel) 
En études + emploi 
Animateur périscolaire 

Obtenu - - - 

Télésecrétaire 
depuis Aout 

2022 

- - - n=1 

Titre professionnel de développeur 
en intelligence artificielle 
ISEN X SIMPLON (29) 

Non 
précisé 

- - - 

Développeur 
en intelligence 

artificielle 
depuis juin 

2022 

n=1 

Master Intervention et 
Développement Social (IDS) 
Université Bretagne Sud (56) 

Obtenu - - - - - - 

Cadre 
administratif 

dans un 
établissement 

de santé 
depuis 

novembre 2011 

n=1 

CAP d'Accompagnement éducatif 
petite enfance (AEPE) 
Centre Européen de Formation (35) 

Obtenu - - - - - - 

Agent 
spécialisé des 

écoles 
maternelles 

(ASEM) depuis 
septembre 

2021 

n=1 

Préparation de Concours de 
Recrutement de Professeurs des 
Ecoles (CRPE) 
Vocation CRPE (institut de 
formation de professeurs des 
écoles) (Distanciel) 

 

Non 
obtenu 

- - - - - - 

Professeur des 
écoles en CDD 

depuis 
septembre 

2021 
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Caractéristiques des diplômés (n=332) 
 

 Eff. % 
Sexe   

Femmes 272 81,9 

Hommes 60 18,1 

Nationalité   

Française 331 99,7 

Etrangère  1 0,3 

Type de baccalauréat   

Baccalauréats généraux 293 88,2 

Baccalauréats professionnels 2 0,8 

Baccalauréats technologiques 32 9,5 

Autres 4 1,2 

Non-bachelier 1 0,3 

Département du baccalauréat   

Finistère 85 25,6 

Bretagne (hors Finistère) 164 49,4 

Autres départements français 81 24,4 

Étranger 1 0,3 

Non-bachelier 1 0,3 

Régime d’inscription   

Formation initiale (FI) 269 81,0 

Formation continue/Reprise d’études/VAE 

(FC/RE/VAE) 
63 19,0 

Age à l’obtention du Master Médian Moyen 

 24 ans  26,6 ans 

 

 

 

 

 

 
  

  Retrouvez l’ensemble des résultats  
des anciennes promotions de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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Situations à 18 et 30 mois après le Master (en %) 

 

91,8

95,1

1,6 3,3

3,3

3,3

1,6

à 18 mois (au 1er
décembre 2021)

à 30 mois (au 1er
décembre 2022)

En emploi En recherche d'emploi En études seules Autres situations

MASTER MÉTIERS DE L’ENSEIGNEMENT, DE L’ÉDUCATION ET DE LA FORMATION  
2nd DEGRÉ 

Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 

 

  
 

 
 
 
 
 
 

1 répondant en emploi au 1er/12/2021 et au 1er/12/2022, est en doctorat en parallèle (activité secondaire indépendante de l’emploi occupé). 

 

Les chiffres-clés : concours, poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

• Taux de réussite à un concours de la Fonction publique : 
- 78,7% (48 sur 61) sont lauréats du Certificat d’aptitude au 

professorat de l’enseignement du 2nd degré (CAPES). 
▪ 78,2% des répondants issus de la formation initiale sont 

lauréats du CAPES (43 sur 55). 

▪ 83,3% des répondants issus de la Formation Continue/Reprise 
d’études/VAE sont lauréats du CAPES (5 sur 6). 

• Année d’obtention du CAPES, CAPEPS ou CAFEP : 

 Avant le master 
Pendant le 

master 
Après le master 

Année obtention 
du concours 

(n=48) 

4,2% 
(n=2) 

91,6% 
(n=44) 

4,2% 
(n=2) 

 

 

• Taux de poursuite d’études après le master : 
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 

6,6% ont poursuivi des études après l’obtention du master (n=4). 
 

 
Lauréats  

 concours(n=48) 
Non lauréats  

concours (n=13) 
Taux de poursuite d’études 2,1% (n=1) 23,1% (n=3) 

 

• Taux d’insertion après le master :  
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
 

 
Taux d’insertion 

(Tous répondants) 
Taux d’insertion 

(Lauréats concours) 
Taux d’insertion 

(Non-lauréats concours) 

A 18 mois 98,2% (54/55) 100,0% (46/46) 88,9% (8/9) 

A 30 mois 100,0% (56/56) 100,0% (46/46) 100,0% (10/10) 
 

Nombre diplômés : 77 
Nombre de répondants : 61 
Taux de réponse : 79,2% 
 

Nombre de répondants : 
Formation initiale (FI) : 55 
Formation continue/Reprise d’études/Validation des 
acquis de l’expérience (FC/RE/VAE) : 6 
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❖ Situation des LAURÉATS au Certificat d’Aptitude au Professorat du Second degré (CAPES, CAFEP et CAPEPS) au 1er décembre 2022  
(sans formation complémentaire post-master ; n=47)  

 
 
 
 

 

En emploi : 97,9% (n=46) 
Autre situation : 2,1% (n=1) 
 
 

Caractéristiques des emplois occupés (n=46) 

 Eff. % FI FC/RE/VAE 

Type de contrat     

Fonctionnaire 44 95,6 40 4 
CDD 1 2,2  1 
CDI 1 2,2 1  
Catégorie socio-professionnelle     
Catégorie A de la Fonction publique 44 95,6 39 5 
Catégorie B de la Fonction publique 1 2,2 1  
Ouvrier 1 2,2 1  
Type d’employeur     
Fonction publique 45 97,8 40 5 
Entreprise privée 1 2,2 1  
Temps de travail     
Temps complet 46 100,0 41 5 
Lieu de l’emploi     
Finistère 8 17,4 5 3 
Bretagne (hors Finistère) 2 4,3 2  
Île-de-France 22 47,9 22  
Autres départements français 14 30,4 12 2 
Secteur d’activité     
Enseignement 44 95,6 39 5 
Administration publique (hors enseignement) 1 2,2 1  
Agriculture, sylviculture et pêche 1 2,2 1  
Intitulé de l’emploi occupé     
Enseignant / Professeur du 2nd degré 43 93,4 39 4 
Formateur en lycée agricole 1 2,2  1 
Chargé de gestion 1 2,2 1  
Animateur d’équipe 1 2,2 1  
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, à temps plein – n= 40 ;4 non-
réponses)  
 

 
Tous répondants  

(n=40) 
En euros 

Formation Initiale 
(n=36) 

En euros 

FC/RE/VAE 
(n=4) 

En euros 
Médiane 2050 2100 1938 
Moyenne 2104,75 2104 2111,50 
Minimum 1352 1352 1700 
Maximum 2900 2900 2870 

 
 

Regards sur l’emploi 
Pour 93,5%, il s’agit de leur 1er emploi après le master (43 répondants sur 46). 
 

 

Adéquation emploi-formation (en %) : 

 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (en %) (1 non-réponse) : 

 

84,1

91,2

9,1

4,4

6,8

4,4

Niveau BAC+5 (2NR)

Spécialité de master
(1NR)

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

20,0

13,3

55,6

57,8

20,0

42,3

42,2

37,8

28,9

31,1

2,2

4,4

31,1

13,3

Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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❖ Situation des NON-LAURÉATS au concours de l’enseignement au 1er décembre 2022  
(sans formation complémentaire post-master ; n=10)  

 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants issus de la Formation initiale, en emploi en France métropolitaine, 
à temps plein – n=7)  
 

 En euros 
Médiane 1780 
Moyenne 1889,43 
Minimum 1346 
Maximum 3400 

 
 

Regards sur l’emploi 
 
Pour 3 répondants sur 10, il s’agit de leur 1er emploi après le master. 
1 répondant occupe plusieurs emplois au 1er/12/2022. 
 
 

Adéquation emploi-formation (en effectifs) : 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (en effectifs) : 
 

 

2

4

2 1

1

5

5

Niveau BAC+5

Spécialité de
master

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

5

5

6

5

4

3

2

3

1

1

3

1

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait

Caractéristiques des emplois occupés (n=10) 

 Eff. % FI FC/RE 

Type de contrat     

CDD 6 60,0 6  

CDI 2 20,0 1 1 

Chef d’entreprise 1 10,0 1  

Vacataire 1 10,0 1  

Catégorie socio-professionnelle     

Chef d’entreprise 1 10,0 1  

Catégorie A de la Fonction publique 3 30,0 3  

Catégorie B de la Fonction publique 2 20,0 2  

Emploi de niveau intermédiaire 1 10,0  1 

Catégorie C de la Fonction publique 1 10,0 1  
Employé 1 10,0 1  

Ouvrier 1 10,0 1  

Type d’employeur     

Fonction publique 6 60,0 6  

Entreprise privée 3 30,0 2 1 

Chef d’entreprise 1 10,0 1  

Temps de travail     

Temps complet 8 80,0 7 1 

Temps partiel  2 20,0 2  

Lieu de l’emploi     

Finistère 8 80,0 7 1 

Bretagne (hors Finistère) 1 10,0 1  
Autres départements français 1 10,0 1  

Secteur d’activité     

Enseignement 5 50,0 5  

Industries (manufacturières, extractives et autres) 2 20,0 2  

Administration publique (hors enseignement) 1 10,0 1  

Arts, spectacles et activités récréatives 1 10,0  1 

Commerce, transports, hébergement et restauration 1 10,0 1  

 

En emploi : 100% (n=10) 
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Emplois occupés par les non-lauréats au concours au 1er décembre 2022 (n=10) 

 
 
 

RÉGIME 
D’INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Temps complet 
Enseignant d’Education Physique  

et Sportive 
Enseignant d'EPS contractuel en lycée Enseignement 

FI Temps complet 
Enseignant d’Education Physique 

 et Sportive 
Enseignant contractuel en éducation physique et 

sportive 
Enseignement 

FI Temps partiel 
Délégué Auxiliaire  

de l'enseignement privé 
Enseigner le français à des collégiens et lycéens. Enseignement 

FI Temps partiel Assistant d'éducation Surveillance dans un lycée professionnel Enseignement 

FI Temps complet Educateur sportif 
Encadrement de l'EPS dans les écoles primaires 

Sport sur un quartier prioritaire de la ville 
Administration publique 

(hors enseignement) 

FI Temps complet Employé libre-service Non précisées 
Commerce, transports, 

hébergement et restauration 

FI Temps complet 
Gérant d'entreprise  

d'une boulangerie-pâtisserie 
Gérer les apprentis, gérer la vente et les stocks 

Industries (manufacturières, 
extractives et autres) 

FI Temps complet Magasinier des Bibliothèques Non précisées Enseignement 

FI Temps complet Opérateur de fabrication 
Effectuer l’assemblage ou la production  

d'échangeurs thermiques en inox 
Industries (manufacturières, 

extractives et autres) 

FC/RE Temps complet Maitre-nageur 
Surveillance, cours d'aquagym,  
cours d'enseignement scolaire 

Arts, spectacles et activités 
récréatives 
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Détail des poursuites d’études réalisées post-master (n=4) 

 

Diplômés LAURÉATS au concours d’enseignement (n=1) 

2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=1) 2022/2023 (n=0) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - n=1 

Préparation CAPEPS  
ILEPS - École Supérieure des 
Métiers du Sports et de 
l’Enseignement (95) 
En études + emploi 
Assistant d’éducation 

Obtenu - - - 

Professeur 
d’EPS titulaire 

depuis 
septembre 

2022 

 

Diplômés NON-LAURÉATS au concours d’enseignement (n=3) 

2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=1) 2022/2023 (n=2) 
Situation au 

1er/12/2022 Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 
Formation privée CAPEPS  

Etablissement non précisé (29) 
Non obtenu n=1 

Préparation CAPEPS  
ILEPS (Institut Libre d'Education 
Physique Supérieur) (95) 
En études + emploi 
Assistant d’éducation 

Non obtenu n=1 

Préparation CAPEPS  
ILEPS (Institut Libre d'Education 
Physique Supérieur) (95) 
En études + emploi 
Assistant d’éducation 

En cours 

Assistant 
d’éducation 

depuis 
septembre 2018 

- - - - - - n=1 

Bachelor Responsable de 
communication 
Sup’ de Com (33) 
En contrat d’apprentissage 
Responsable de communication 

En cours 

Responsable de 
communication 

en 
apprentissage 
depuis octobre 

2022  

n=1 

BPJEPS Surf (Brevet Professionnel 
de la jeunesse, de l'éducation 
populaire et du sport Mention 
“SURF & disciplines associée”) 
Ecole Nationale de Voile et des 
Sports Nautiques (ENVSN) (56) 

Obtenu - - - - - - 

Sous-directeur 
d’une école de 

surf depuis 
novembre 2021 
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Caractéristiques des diplômés (n=77) 
 

 Eff. % 
Sexe   

Femmes 39 50,6 

Hommes 38 49,4 

Nationalité   

Française 73 94,8 

Étrangère 4 5,2 

Série de baccalauréat   

Bacs Généraux 69 89,6 

Bac Technologiques 5 6,5 

Bacs étrangers 3 3,9 

Département du baccalauréat   

Finistère 35 45,4 

Bretagne (hors Finistère) 29 37,7 

Autres départements français 10 13,0 

Étranger 3 3,9 

Régime d’inscription   

Formation initiale (FI) 70 90,9 

Formation continue/Reprise 

d’études/VAE 
7 9,1 

Age à l’obtention du Master Médian Moyen 

 24 ans 25,8 ans 

 

 

  

  Retrouvez l’ensemble des résultats  
des anciennes promotions de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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7

7

à 18 mois (au 1er
décembre 2021)

à 30 mois (au 1er
décembre 2022)

En emploi

MASTER MEEF – PRATIQUES ET INGÉNIERIE DE LA FORMATION parcours 
« Handicap, difficulté et grande difficulté scolaire » 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nombre diplômés : 9 
Nombre de répondants : 7 
Taux de réponse : 77,8% 
 

Nombre de répondants : 
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) : 7 

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 
 

 

• Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

Taux de poursuite d’études 14,3% (n=1) 
 
 

 
 
 

 

Taux d’insertion après le master 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=6) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d’emploi 
 

A 18 mois  100,0% (6/6) 
A 30 mois  100,0% (6/6) 

 

Situations à 18 et 30 mois après le Master (en effectifs) 

 

-  5 répondants sont titulaires du concours de recrutement de professeurs des écoles (CRPE).  
-  1 répondant est titulaire du concours d’accès au corps des professeurs de lycée professionnel (CAPLP). 
- 1 répondant est titulaire du certificat d’aptitude professionnelle aux pratiques de l’éducation inclusive (CAPPEI). 
- 1 répondant en emploi au 1er/12/2021 et au 1er/12/2022, est en doctorat en parallèle (activité secondaire 

indépendante de l’emploi occupé). 
 

Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=6) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regards sur l’emploi 

Pour 80,0%, il s’agit de leur 1er emploi après le master (4 répondants sur 5 ; 1 non-réponse). 
 
 

Adéquation emploi-formation (2 non-réponses) : 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (2 non-réponses) : 
 

 

2

4

2Niveau BAC+5

Spécialité de master

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

2

1

3

1

3

3

1

1

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait

Caractéristiques de l’emploi (n=6) 

 Eff. % 
Type de contrat   

Fonctionnaire 6 100,0 

Catégorie socio-professionnelle   

Catégorie A de la Fonction Publique 6 100,0 

Type d’employeur   

Fonction publique 6 100,0 

Temps de travail   
Temps complet 6 100,0 

Lieu de l’emploi (1 non-réponse)   

Finistère 4 80,0 

Bretagne (hors Finistère) 1 20,0 

Secteur d’activité   

Enseignement 6 100,0 
 

 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, à temps plein – n=3 ; 3 
non-réponses) 
 

 En eff.  
Entre 2001 et 2500€ 2 
Entre 2501 et 3000€ 1 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 
 

 
 
 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

Temps complet 
Enseignant référent lycée pour les 
élèves en situation de Handicap 

Accompagner les élèves, leurs familles, les établissements scolaires et 
équipes enseignantes en actualisant les besoins particuliers des 
élèves et les aménagements et compensations (MDPH) qui en 

découlent. 

Enseignement 

Temps complet 
Enseignant coordonnateur ULIS 

collège 

Enseigner auprès d'élèves en situation de handicap ne pouvant pas 
avoir pleinement accès à une scolarité ordinaire / Coordonner les 

suivis et les interventions auprès des élèves en situation de handicap 
Enseignement 

Temps complet 
Enseignant coordonnateur ULIS 

collège 
Enseignement et aide à l'orientation professionnelle des élèves en 
situation de handicap / Personne ressource dans l'établissement 

Enseignement 

Temps complet Enseignant Spécialisé 

Mi-temps en intra hospitalier, pédopsychiatrie (8-18 ans) 
Mi-temps en ambulatoire, pédopsychiatrie (12-16 ans) 

Accompagner les parcours scolaires des adolescents pour éviter les 
ruptures et discontinuités dues à leur état de santé. Ressource auprès 
des partenaires du territoire, enseignement et co-intervention avec les 

soignants 

Enseignement 

Temps complet 

Enseignant Spécialisé à Dominante 
Pédagogique (ESADP) dans un 

Réseau d'aides spécialisées aux 
élèves en difficulté (RASED) 

Apporter une aide pédagogique aux élèves en difficulté / Apporter 
aides et ressources aux professeurs des écoles qui en font la 

demande 
Enseignement 

Temps complet Professeur des écoles Enseignement auprès de jeunes élèves Enseignement 
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Poursuite d’études post-master (n=1) 

 

2020/2021 (n=1) 2021/2022 (n=0) 2022/2023 (n=0) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 

Master 2 MEEF Pratiques et Ingénierie de 
la Formation (PIF) 

INSPE (Institut national supérieur du 
professorat et de l'éducation) de Saint-
Brieuc (22) 

Obtenu  - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Caractéristiques des diplômés (n=9) 
 

 Eff. % 
Sexe   
Femmes 7 77,8 
Hommes 2 22,2 
Nationalité   
Française 9 100,0 
Série de baccalauréat   
Généraux 9 100,0 
Département du baccalauréat   
Finistère 3 33,4 
Bretagne (hors Finistère) 3 33,3 
Autres départements français 3 33,3 
Régime d’inscription   
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) 9 100,0 
Âge à l’obtention du Master Médian Moyen 
 45 ans 47,2 ans 
 

  Retrouvez l’ensemble des résultats  
des anciennes promotions de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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6

6

2

2

à 18 mois (au 1er
décembre 2021)

à 30 mois (au 1er
décembre 2022)

En emploi En recherche d'emploi

MASTER MEEF – PRATIQUES ET INGÉNIERIE DE LA FORMATION parcours 
« Recherches en didactique » 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre diplômés : 16 
Nombre de répondants : 8 
Taux de réponse : 50,0% 
 
Nombre de répondants : 
Formation initiale (FI) : 1 
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) : 7 

Situations à 18 et 30 mois après le Master (en effectifs) 

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 
 
 

 

• Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

Aucun répondant n’a poursuivi d’études après l’obtention du Master. 
 
 

 
 
 

 

• Taux d’insertion après le master 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
 

 Tous répondants FI FC/RE/VAE 
A 18 mois  75,0% (6/8) 0,0% (0/1) 85,7% (6/7) 
A 30 mois  75,0% (6/8) 0,0% (0/1) 85,7% (6/7) 

 

Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 

- 4 répondants sont titulaires du concours de recrutement de professeurs des écoles (CRPE).  
- 1 répondant est titulaire de l’agrégation de mathématiques.  
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=6) 

 

 
 

Caractéristiques de l’emploi  

 Eff. % 

Type de contrat   

Fonctionnaire 5 83,3 

CDD 1 16,7 

Catégorie socio-professionnelle   
Catégorie A de la Fonction publique 6 100,0 

Type d’employeur   

Fonction publique 5 83,3 

Fonction publique étrangère 1 16,7 

Temps de travail   

Temps complet 6 100,0 

Lieu de l’emploi   

Finistère 2 33,3 

Bretagne (hors Finistère) 3 50,0 
Etranger  1 16,7 
Secteur d’activité   

Enseignement 6 100,0 
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (en emploi en France métropolitaine, à temps plein – n=5) 
 

 En euros 
Médiane 2500 
Moyenne 2471 
Minimum 2280 
Maximum 2600 

 
 

Regards sur l’emploi 
Pour 5 répondants sur 6, il s’agit de leur 1er emploi après le master (83,3%). 

 
 

Adéquation emploi-formation (en effectifs) : 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi (en effectifs) : 
 

 

5

3

1

2 1

Niveau BAC+5

Spécialité de
master

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation

4

3

3

1

1

2

2

3

1

1

2

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2022 (n=2) 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

 

 

 

TEMPS DE TRAVAIL INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

Temps complet 
Conseiller pédagogique en 

circonscription de l'Education 
Nationale 

Accompagnement pédagogique des enseignants et des équipes 
d’école / Formation initiale et continue des enseignants / Mise en 
œuvre de la politique éducative /  Missions de référent mathématique 

Enseignement 

Temps complet 
Enseignant de second degré  

en mathématiques 
 Non précisées Enseignement 

Temps complet Professeur des écoles 
Enseignement, coordination, conseils pédagogiques, formations dans 

le 1er degré Diwan 
Enseignement 

Temps complet Professeur d'histoire géographie Enseigner et accompagner les élèves Enseignement 

Temps complet 
Professeur spécialisé en CPEA 

(Centres Psychothérapiques pour 
Enfants et Adolescents) 

Prise en charge d'enfants au sein d'un CPEA. Observation, bilan / 
Apport pédagogique à l'équipe soignante / Personne ressource pour 

les enseignants  
Enseignement 

Temps complet Professeur des écoles Enseigner à des élèves de CM1-CM2 en école "ordinaire" Enseignement 

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis l’obtention du Master 

07/2021 Oui 

07/2020 Non 
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Caractéristiques des diplômés (n=16) 
 

 Eff. % 

Sexe   
Hommes 12 75,0 
Femmes 4 25,0 
Nationalité   
Française 5 31,2 
Étranger 11 68,8 
Série de baccalauréat   
Bacs étrangers 11 68,8 
Bacs généraux 5 31,2 
Département du baccalauréat   
Finistère 2 12,5 
Bretagne (hors Finistère) 3 18,7 
Étranger 11 68,8 
Régime d’inscription   
Formation continue/Reprise d’études 8 50,0 
Formation initiale 8 50,0 
Âge à l’obtention du Master Médian Moyen 
 34,5 ans 35,4 ans 
 

  Retrouvez l’ensemble des résultats  
des anciennes promotions de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

